SPITAL DR. KARL DIEL JIMBOLIA
NR. 3198 / 20.11.2018

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL

VACANT PERIOADA NEDETERMINATA

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, cu sediul in: loc.Jimbolia, str. Contele Csekonics, nr. 4,
jud.Timig, organizeazd concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant perioada
nedeterminata, aprobat prin H.G. nr. 286/2011, modificat si completat de H.G. nr. 1027/2014,

in cadrul institutiei.

GRAFICUL DE DERULARE PROCEDURA

Conditii specifice de

Data, ora si locul de desfasurare a concursului

participare - sediul spitalului -

Denumirea postului Nivel | Vechime 1in Proba Proba Proba de Data limita pana la care
contractual vacant studii | spec. scrisd practicd interviu candidatii vor depune
perioada nedeterminata studiilor actele pentru dosarul de
necesare concurs la sediul spitalului

ocuparii

postului

REFERENT DE SPEC. 20.12.2018 21.12.2018
| post S - ora 10,00 - ora 10,00 11.12.2018

Date contact:

SPITAL DR. KARL DIEL JIMBOLIA, BIROU RUNOS, tel. 0256 360 655,
INT. 133, de luni pana vineri intre orele 7,30 — 15,30.

Reprezentant legal,

MANAGER




SPITAL DR. KARL DIEL JIMBOLIA
Str. Contele Csekonics, nr.4, Loc. Jimbolia, jud. Timis, cod postal 305400
Tel 0040-256360655, fax 0040-256360682, email:
spitaljimbolia@artelecom.net,
Web: spitaluljimbolia.ro
Operator de date cu character personal, inregistrat la ANSPSCP cu nr. 36242

ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax
0256360682, email spitaljimbolia@artelecom.net, pagind web spitaljimbolia.ro, cod fiscal
2502771, organizeazd concurs pentru ocuparea postului  contractual vacant perioada
nedeterminatd, in conformitate cu H.G. nr. 286 /2011, actualizatd si completatd de H.G. nr.
1027/2014:

- 1 post per. nedet. - REFERENT DE SPECIALITATE la Birou Achizitii publice

CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS:

a) are cetitenia romand, cetatenie a altor state member ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de s@ndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medical de families au de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specific potrivit
cerintelorpostului scos la concurs;

¢) nu a fost condamnata definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicad Infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitatea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS
- Studii superioare de specialitate

DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:

a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;



d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si /
sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-
1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sd ateste starea de sandtate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

BIBLIOGRAFIE
1. Legea nr.132 /2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice

Legea nr.98 / 2016 privind achizitiile publice;

Hotararea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din

Legea nr.98 privind achizitiile publice;

4. Ordin ANAP nr. 281 din 22 iunie 2016 privind stabilirea formularelor standard ale
Programului anual al achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale

5. Legeanr. 46/2003 a drepturilor pacientului, cu modificérile si completarile ulterioare;

6. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.600 / 2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitétilor publice;

7. Ordin M.S. nr. 1.101 /2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale 1n unitatile sanitare;

8. Atributiile referentului de specialitate, conform fisei de post.

W

Probele de concurs se desfasoard la sediul spitalului, dupd cum urmeaza:
- 20.12.2018, ora 10 —proba scrisa
- 21.12.2018, ora 10,00 - interviul de selectie.

Taxa de concurs este 80 lei si se achita in ziua concursului la casieria spitalului.

Dosarele de inscriere se depun péand la data de 11.12.2018, ora 15,30 la sediul spitalului, birou
RUNOS si vor contine documentele prevazute la art. 6 din H.G. nr.286/2011, actualizat.

MANAGER,
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